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中華民國水中運動協會第 9屆第 3次理監事會議紀錄 

時間 111年 12月 18日（星期日）9時 

地點 南投縣水里鄉立圖書館（南投縣水里鄉自由路二段 6 號） 

主席 理事長 劉文宏 紀錄 曾昱彰 

出席人員 

(如簽到表) 

理事共 21人： 

朱文祥、丁國桓、尤若弘、莊憲源、鍾永貴、林榮男、蘇銘銓 

張助道、隆文霖、王芬香、蔡麗慧、歐鴻祥、朱金燦、黃貴華 

陳美杏、彭紹武、楊隆富、鄭義文、王正琦、陳卉錦、巴林吉南武浪 

監事共 8人： 

吳三嘉、劉育修、于錦鳳、吳聰裕、張家維 

請假人員 

(如簽到表) 

理事共 5人：沈義文、彭翠華、翁明祥、李團高、張冠正 

監事共 4人：王紀翔、段清正、蔡金長、何武明 

列席人員 

(如簽到表) 

榮譽理事長府佩琯、榮譽理事長歐陽昭勇、榮譽理事長曾應鉅、秘書

黃泓瑋、秘書楊立群、峽谷探險委員會伍安慶主委、兩棲類休閒運動

許勤會長、兩棲類休閒運動吳張新源教練、曾志賢教練 

主席致詞 略 

來賓致詞 略 

會務報告 如附件一 

財務報告 如附件二 

提案討論 

提案一 

有關本會「申訴評議」委員會人員名冊，提請討論。（提案單位：秘

書處） 

說明： 

一、 依據教育部 111 年 5 月 12 日臺教授體字第 1110018084 號辦理及「特定

體育團體組織及運作管理辦法」第 34條修正。 

二、 如附件三。 

決議：照案通過。 

提案二 

有關本會「選訓、教練、裁判、運動員、紀律」委員會人員名冊，提

請討論。（提案單位：秘書處） 

說明： 
 一、依據教育部體育署 111年度非奧亞運特定體育團體訪視計畫-訪視委員

改善建議事項修正。 

 二、本案委員會單一性別不低於三分之一之原則及配合本會需求委員異動。 
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 三、如附件四。 

決議：選訓、教練、裁判、紀律委員會再新增一位 女性委員林珮琦  。 

提案三 

有關「世界自由潛水戶外錦標賽」及「世界自由潛水室內錦標賽」列

入國光體育獎章及獎助學金敘獎賽事案，提請討論。（提案單位：秘

書處） 

說明： 

一、 依據中華民國體育運動總會 111 年 8 月 12 日體總業字第 1110001645 號

函，「國光體育獎章及獎助學金審查委員會審查工作小組」第九屆第 04

次會議紀錄辦理。 

二、 為維護自由潛水選手敘獎之權益，新增旨揭國際賽事列入國光體育獎章

及獎助學金敘獎賽事，以落實獎勵優秀運動選手之目的。 

三、 如附件五。 

決議：照案通過。 

提案四 

有關本會修訂之「運動教練裁判資格檢定及管理辦法」乙案，提請追

認。（提案單位：秘書處） 

說明： 

一、 依據中華民國體育運動總會 111 年 11 月 7 日體總業字第 1110002457 號

函，配合將「幼兒訓練之專業知能(兒少相關課程)」納入此案教練管理

辦法。 

二、 如附件六。 

決議：照案通過。 

提案五 

有關本會增列「潛水簽卡數量績優獎勵辦法」，提請追認。 

（提案單位：本會潛水委員會） 

說明： 

一、本案業經本會 111年 6月 19日潛水委員會「課程總監(NCD)第一次會議」

決議辦理。 

二、為利協會管控，二、三星教練簽卡費仍採一致性。 

三、増列優惠團體會員及分會（每張 50元）作為團體會員和分會的基金，(若

該團體會員簽卡超過 10張，則優惠一位教練免次年度的簽證費，餘以此

類推)。 

四、原有之優惠條件不變。 

五、如附件七。 

決議：照案通過。 

提案六 
有關本會專任會計李慧美聘任及會務人員異動與秘書處待遇表修正

案，提請追認。（提案單位：秘書處） 
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說明： 

一、本會秘書長周長松因個人健康因素，已於 111 年 9 月 1 日向理事長請

辭，任職至 111年 9月 30日止，原秘書長職務由副祕書長曾昱彰接任，

業經理事長同意核定。 

二、本會出納崔貴妃因個人健康因素，已於 111年 10月 1日向理事長請辭，

任職至 111 年 10 月 31 日止，原出納職務由秘書黃泓瑋兼任，業經理

事長同意核定。 

三、本會兼職會計楊淑貞因私人因素，已向理事長申請免任會計一職，任

職至 111 年 12 月 31 日止，原兼職會計一職由新聘李慧美小姐專職接

任。 

四、如附件八。 

鍾永貴常務理事建議：會計李慧美小姐薪資應依照基本工資增為 26,400元整 

決議：依鍾永貴常務理事建議通過。 

提案七 

審查本會各委員會「111年度有功人員」名冊，提請討論。（提案單

位：秘書處暨各委員會） 

說明： 

一、本案有功人員將於明（112）年會員大會進行表揚頒獎。 

二、如附件九。 

 

隆文霖理事建議：應按貢獻度及性質擇優提報有功人員，並不超過所限制人數。 

 

決議：本次有功人員按照現階段所提報人數進行，於下次(第 9屆第

3次會員大會)依隆理事建議實施。 

提案八 

有關本會「秘書處暨各委員會 112年度工作計畫」，提請討論。（提

案單位：秘書處暨各委員會） 

說明： 

一、審查 112年度工作計畫，附件資料依發文文號排序陳列。 

二、如附件十。 

歐陽昭勇榮譽理事長建議：應訂定第九屆第四次理監事會議及第九屆第五次理監

事會議日期，可讓與會人員提早安排。 

秘書處回應：第九屆第四次理監事會議將於 112年 03月 05日召開 

   第九屆第五次理監事會議將於 112年 12月 10日召開 

決議：照案通過。 
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提案九 

有關本會短中長程目標，提請討論。（提案單位：秘書處） 

說明： 

   一、請審查本會短中長程目標。 

   二、如附件十一。 

決議：照案通過。 

提案十 

有關本會設置蹼泳基層訓練站，提請討論。（提案單位：秘書處） 

說明： 

一、 請審查由本會選訓委員會審議通過蹼泳運動基層訓練站。 

二、 如附件十二。 

決議：照案通過。 

提案十一 

有關本會聘任諮詢專家陳麗淑老師人事案，提請討論。（提案單位：

秘書處） 

說明： 

  一、為強化本會秘書處功能及有效推展會務，擬聘任陳麗淑老師為諮詢專家，

無給職 

  二、如附件十三。 

決議：照案通過。 

提案十二 

建立本會「零用金制度管理辦法」案，提請討論。（提案單位：秘書

處） 
說明： 

一、依據教育部體育署 111年度非奧亞運特定體育團體訪視計畫-訪視委員改

善建議事項修正。 

二、為提高行政效率、簡化作業流程，經常門之小額零星、緊急採購所訂定

之。 

三、如附件十四。 

決議：照案通過。 

提案十三 

建立本會「退休資遣撫卹辦法」案，提請討論。（提案單位：秘書 

處） 
說明： 

  一、依據教育部體育署 111年度非奧亞運特定體育團體訪視計畫-訪視委員改

善建議事項 

      建立之。 

二、如附件十五。 
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決議：照案通過。 

提案十四 

有關本會辦理各級教練講習會統一律定「講師、助教與學員」人數比

例標準案，提請討論。(提案單位：本會獨木舟委員會 朱金燦主委) 

說明： 

一、為建立協會各級教練講習會統一標準，提升教學品質及強化競爭力，律

定本會「講師、助教與學員」人數比例標準。 

二、獨木舟委員會自 109年起，辦理丙級獨木舟教練講習及一本標準執行實

施中，各運動委員會可參考辦理。 

三、本案依交通部觀光局「水域遊憩活動管理辦法」參考規定。 

四、如附件十六。 

決議：擇日召開常務理事會議決議，並列席相關人員出席。 

提案十五 

建立本會立式划槳(SUP)委員會考評委員制度、統一講習手冊，提請討論。(提 

案單位：本會立式划槳(SUP)委員會 朱文祥主委) 
說明： 

一、本委員會接獲許多業者投訴，所培植出來的丙級教練，品質參差不齊，

追溯其原因，在於對最後測驗過程的尺度不一所致。過去、本委員會一

直被外界某些有心協會中傷，說是濫發證照或賣證照等之言論。本人接

任後，為能端正這些視聽，與本會軸心幹部重新擬訂測驗內容及辦法並

依總會指示，積極有效推廣。 

二、由於推廣成效顯著，但也開始有了教練品質上的憂慮。目前，乙級教練

需經過本委員會的培訓及測驗，取得證照後始得申請開班，並依照所制定

的辦法及測驗模式，有效培訓市場可用之教練人選。但也因過程中無法監

督，因此亦可能導致上列業者所訴之品質參差不齊。 

因此，想仿效體育署救生考官之模式，培訓本會 SUP專項考評委員： 

1、第一條件要為本委員會所培訓出來的乙級教練。 

2、需參加年度考評委員講習（一天）取得結業證書始可擔任。 

3、考評官必須對結訓標準做負責，並接受本委員會負責監督及調派。 

4、擔任評考官每期裁判費為：60 分鐘/1000-1200 元（可依照收費高

低及人數做調整，主要為術科測驗的 4小時）。 

@另擬定相關辦法對應。 

三、製定統一講習手冊： 

1、依「中華民國水中動協會運動教練/裁判資格檢定及管理辦法」訂

定教練、裁判講習之規定，製定本項專項認知課程及術科檢定項目

並統一制定講習手冊，始得開班授課內容能統一之外，對於手冊內

容的一致性及講解詮釋的方式能統一，也能在每個不同教練所開的

班授課的內容是相符的。 

2、每本將定價為 200 元、50 元作為會務發展，50 元作為行政開銷，
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100作為活動或賽事的籌備基金。 

決議：擇日召開常務理事會議決議，並列席相關人員出席。 

臨時動議 提案一：有關自由潛水國際證簽證權費，應比照潛水委員會辦理。(提 

       案人：張助道理事、張家維監事) 

決 議：依提案人建議事項辦理。 

 

提案二：關於提案第十四及十五，提出以下建議： 

1.獨木舟及 S U P二個委員會兩位主任委員及幹部，對提升本會這

兩項運動項目發展不遺餘力，有目共睹。這幾年兩個委員會積極

開辦乙級教練班，培訓各縣市分會、團體會員乙級教練人數，讓

具備乙級教練資格的教練或分會、團體會員能申辦丙級教練講習

會，從這兩年的開班證照數據統計，證明了這個方法及方向是正

確的，但是對於提案中所說，某些有心協會中傷本會的教育訓練

方式，有濫發證照等等言論，據了解此乃開班區域內業者因同行

相忌所衍生出的言論。本人目前亦為高雄市分會總幹事，專職分

會辦訓事務，這幾年不論是獨木舟或是 S U P教練講習，均按照

委員會制定的測考標準實施測驗及發證。例今年 5月 7號高雄市

分會辦理的 S U P教練講習，乃是台南中華醫事科技大學主動找

分會辦理。後續了解其原因，係該校見 S U P流行風氣正旺，為

協助該校學生取得證照增加職場競爭力，由該校體育室主任林成

吉先生至墾丁詢問業者，經由業者推薦中華民國水中運動協會而

成班。 

2.目前台灣少子化問題嚴重，招生日益困難，加上同性質之協會如

雨後春筍般成立，分散了本會員有之市場優勢，造成報名費用目

前已有逐漸降低情形（削價競爭），如果以提案設計方式，將造

成分會、團體會員在市場上無自主及競爭性，失去了協會當初推

廣的政策初衷。記得在協會第七屆期間，曾有某委員會以類似方

式提案，遭當時秘書處反對，原因就是怕會影響分會、團體會員

或其他委員會成長，而改採用目前全面推廣、精進訓練內容模式，

方有今日豐碩成果。若再改走回頭路，全由委員會派任考試官，

造成辦訓成本增高，喪失市場優勢，不可不察。有關考試官由委

員會派任，亦無法根除提案中所言業者惡意中傷之情事，建議仿

效體育署救生檢定訪視精神，考試官仍由承辦單位自行尋覓合乎

資格之人選，再由協會秘書處就可能發生上述情形之講習班隊，

委請當地理、監事中，具有專才之人員前往訪視，訪視內容則以
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測驗過程有無遵照委員會制定測考標準實施，即可通盤掌握有無

浮濫發證情事。 

3.有關講習手冊，建議由辦訓單位視招生對象性質、收費，決定是

否提供公版教材，再向委員會申購。 

4.有鑒於近兩年乙級教練招生人數不甚理想，詢問符合參訓乙級教

練資格之丙級教練人員，為何不參加乙級教練講習進階？得到的

回覆均為報名費用過高，渠等認為乙級課程之課程時數、場地及

裝備等相關辦訓成本與丙級無明顯差異，但報名費用高達 8000〜

9000元，不甚合理。建議委員會是否可調整乙級教練講習會之報

名費用，以廣增人才為協會所用。(提案人：林榮男常務理事) 

決議：擇日召開常務理事會議決議，並列席相關人員出席。 

散會 13時 30分 
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